
STEUERBERATER (M/W/D)
OPTION AUF PARTNERSCHAFT

Unser Mandant befindet sich in der Landeshauptstadt Nordrhein-Westfalens. Als anerkannter Partner vorwiegend 
deutscher mittelständischer Unternehmen steht er als QM-zertifizierte Steuerberatungsgesellschaft seinen 
Mandanten seit Jahrzehnten kompetent zur Seite. Menschlichkeit, Teamgeist und fachliche Kompetenz tragen 
nachweislich zu langjährigen Betriebszugehörigkeiten seiner Mitarbeiter bei. Seine Mandanten schätzen die 
vertraute Stabilität des Teams sehr. 

Im Zuge des Mandantenzuwachses, ist ab sofort und unbefristet die vakante Position des Steuerberaters (m/w/d) 
in Düsseldorf in Festanstellung adäquat auszufüllen. 
    
In dieser Position sind Sie der kompetente Gesprächspartner (m/w/d) Ihrer Mandanten und haben stets die 
passende Antwort auf die Fragen in Bezug auf steuerrelevante und betriebliche Fragestellungen. Mit der 
Entwicklung von Lösungsvorschlägen zur Steueroptimierung beeindrucken Sie genauso Ihr Gegenüber, wie mit der 
Initiierung von Einspruchsverfahren. Ihre Mandanten betreuen Sie selbstständig und führen ebenso 
Steuerprüfungen vor Ort durch. 

Dafür bringen Sie mit: 

o   ein mit gutem Erfolg abgeschlossenes Studium [z.B. Dipl.-Finanzwirt/in, Dipl.-Kaufmann/-frau o.ä.]  
o   die Bestellung zum/ zur Steuerberater/in           
o   gut entwickeltes Kommunikationsvermögen in Deutsch [verbal und schriftlich]    
o   eine aufgeschlossene, verbindliche Persönlichkeit mit positiver Ausstrahlung 
o   Analysestärke    
o   Engagement   
o   Traditionsbewusstsein und Verbindlichkeit 
o   Fähigkeit zu prozessorientiertem Arbeiten
o   Anwendung des Vier-Augen-Prinzips zur Fehlervermeidung                
o   einen sicheren Umgang mit DATEV pro sowie MS-Office [Excel, Outlook, Word]
o   Zuverlässigkeit    
o   Diskretion
o   eventuell Interesse an einer Partnerschaft      
      

Ihr neuer Wirkungskreis befindet sich in einem traditionsbewussten, familiären Umfeld mit moderner IT-
Infrastruktur. Sie dürfen ein der Position adäquates Entgelt erwarten, ein freundliches Betriebsklima, 30 Tage Urlaub 
sowie Möglichkeiten zur Wahrnehmung von Fortbildungsangeboten. Es wird Wert darauf gelegt, dass sich die 
Mitarbeiter wohlfühlen. Insofern haben Sie die Chance, die Tradition der langen Betriebszugehörigkeit fortzusetzen. 

Entdecken Sie sich hier wieder? Dann steht einem persönlichen Kennenlernen nichts im Weg. Überzeugen Sie uns 
mit Ihrer aussagekräftigen Bewerbung, die uns am besten via E-Mail: meine.bewerbung@priveria.de oder auf dem 
Postweg erreicht.

Eine vertrauliche und diskrete Handhabung Ihrer aussagekräftigen Bewerbung sichern wir Ihnen zu und 
berücksichtigen etwaige Sperrvermerke. 

  


