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fFEGNUNGEN

FACHARZT (M/W/D) FUR DIE ABTEILUNG
DIAGNOSTISCHE RADIOLOGIE - VOLLZEIT -

Aus Ihrer aktuellen Position heraus mochten Sie sich
beruflich verbessern. Bestimmt liegt Ihnen daran, vor einer
Bewerbung so viel wie moglich an Informationen zu
erhalten. Einer Ihrer Vorteile ist, dass wir mit Ihrer Branche
vertraut sind. Als lhr Reprasentant, schiitzen wir Ihre
Identitdt und vertreten Ihre Interessen. In einem
ausfihrlichen Gespréch erortern wir gemeinsam Ihre
Winsche und Ziele. Dann machen wir uns an die Arbeit.
Dabei ersparen Sie sich Aufwand und Zeit. Denn wir
administrieren Ihre Bewerbung diskret und selektiert. Wir
schaffen Grundlagen, die Ihnen die Entscheidungsfindung
erleichtern und Sie vor Enttauschungen bewahren.

In derselben Art arbeiten wir fiir menschlich orientierte
Dienstgeber, die wir guten Gewissens vertreten kénnen.

Im GroBraum Xanten diirfen wir Ihnen ab sofort die Position als FA/FA Diagnostische Radiologie eines

anerkannten und wirtschaftlich stabilen Krankenhauses empfehlen. Die Empfehlung sprechen wir aus, weil

es auch von Ilhren Kollegen beziiglich des Arbeitsklimas und der Aufgabenzuordnung positiv

wahrgenommen wird. Ihr Dienstgeber verzichtet auf Konzernstrukturen und steht zudem auf wirtschaftlich
gesunden Beinen. Eventuell besteht perspektivisch die Option zur OA-Position (m/w/d).

Als FA/FA bringen Sie Ihre Expertise in CT- und MRT-Diagnostik ein. Neuroradiologisches Interesse wére
vorteilhaft, da Sie dieses hier anwenden und vertiefen kénnten. Mdglicherweise liegt Ihr Interesse in der
Mammadiagnostik? Dies ist ebenso willkommen. Mit der neuen Gerateausstattung ist Ihr Dienstgeber top
aktuell aufgestellt.

Durch die Erweiterung der Abteilung ergibt sich
der Wunsch nach personeller Verstarkung. Diese
besteht aus fachlich wie personlich anerkannten
Kollegen eines breiten Altersspektrums. Hier wird
Wert auf Kooperation, Kommunikation und
Engagement gelegt. Freundlichkeit und Humor
sind bei dem mehrjdhrig eingespielten Team
gern gesehene Zutaten fiir die angenehme
Zusammenarbeit.

Authentizitat, Freundlichkeit, Bodenstandigkeit
und Hilfsbereitschaft zeichnet alle Mitarbeiter
aus. Sie sollten eigenverantwortliches Arbeiten
mit Gestaltungsfreiraum schatzen und gerne mit
einem interdisziplindren Kollegium kooperieren.

Auf die technische Ausstattung sowie die
organisatorischen Strukturen des Dienstgebers
gehen wir gerne in einem personlichen Dialog
ein.



o Ihr erfolgreich abgeschlossenes Medizinstudium In einem persdnlichen Gesprach gehen wir selbstverstandlich ins Detail.

o Ihre erfolgreiche Weiterbildung zum Facharzt/ zur Fachérztin Radiologie Dazu erwarten wir gerne lIhre Kontaktaufnahme und sind gespannt auf Sie,
o Ihre perfekte Kommunikationsfahigkeit in Deutsch [in Wort und Schrift] Thre Motivation und Ziele!
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Ihre aktuellen Nachweise zu Strahlenschutz & Fachkundebescheinigung
CT durch die Arztekammer

Thre Organisationsstarke

Sperrvermerke.
Thre Zuverlassigkeit

o Ihre sichere Dokumentation der Befunde

o Ihren fachiibergreifenden Austausch mit Kollegen Eine vertrauliche und diskrete Handhabung Ihrer aussagekriftigen
o Ihre Empathie im Umgang mit Patienten und Kollegen Bewerbung sichern wir Ihnen zu und beriicksichtigen etwaige
o

o

Sie erhalten von Beginn an einen unbefristeten Arbeitsvertrag und werden
Mitarbeiter/-in bei einem wirtschaftlich gesunden Dienstgeber konfessioneller
Tragerschaft ohne Konzernstrukturen. Von daher sollten Sie sich mit den christ-
lichen Grundwerten identifizieren. Welcher Konfession Sie angehdren, spielt
keine Rolle.

Das Gehalt lasst sich attraktiv gestalten. Die Dienste werden gerecht aufgeteilt.
Eine umfassende Einarbeitung ist genauso selbstverstandlich, wie Anschluss
an ein intaktes und ausgeglichenes Kollegium sowie die Mdglichkeit zur
Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen.

Priveria Personalberatung GmbH Peter-Jansen-StraBe 34 40882 Ratingen
zu Handen Herrn Oliver Kronenberg Telefon 02102.871057 Web www.priveria.de

E-Mail meine.bewerbung@priveria.de

priveria. ™



